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Membres du CTR Présente : 
 

Erice Marchand (DFR Pays de la Loire) 
Fabrice Fosse 

Philippe Doussin 
Pascal Boucher 

François Menzikian 
Katia Brin 

Antoine Baranger (rédacteur du compte-rendu) 
 

Personnes extérieures au CTR présente : 
 

Laurent Roussay (Président de la ligue Pays de Loire) 
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I. Animation des 3 stages préparation 1-2 Dans 
 
3 stages seront à animer cette année par les membres du CTR 
 
Date et contenu 
1- 05/12/26 
Présentation de l’examen dans son ensemble, des critères d’évaluation et mise en pratique 

permettant de faire un « premier bilan » des compétences / besoins des candidats. 
2- 30/01/27 
Animation technique à définir  
3- 15/05/27 
Animation technique et mise en situation d’évaluation à définir 
Le contenue des deux stages suivant reste à définir en fonction des besoins soulevés lors du 

premier. 
Animateurs 
N’ont pas pu être définis en l’absence de la totalité des membres du CTR 
Une proposition est faites que le premier stage soit animé par les 2 animateurs les plus 

aguerries à l’évaluation et la pédagogie puis qu’ils accompagnent chacun un autre animateur sur l’un 
des deux autres stages de manière à créer un lien entre les 3 stages.  

A préciser et définir au sein du CTR dans les 2 prochains mois par sondage interne.  
 

Petit Rappel : le stage préparation à l’évaluation sera le 08/11/26 
 

II. Animation de cours itinérants dans les dojos de la région 
 
 
Organisation 
Besoin de coordination avec la ligue pour identifier les besoins/envies des clubs. 
Il nous semble important de souligner que nous souhaitons rester sur une proposition 

d’animation la plus ouverte possible afin de laisser aux clubs la possibilité de s’exprimer (au besoin 
les membres du CTR pourront travailler sur une liste de proposition en lien avec les travaux du DFR et 
du CTN sur l’année en cours.)  

Le CD par la voix de Laurent nous demande de privilégier les clubs éloignés des instances de 
la ligues et donc plus isolés afin de les dynamiser. 

Laurent va donc transmettre au CD de faire une communication auprès des clubs afin de 
présenter le projet et d’avoir leurs retours dans un délai d’un mois, puis nous travaillerons sur celui-ci 
pour mettre en place les cours demandé d’ici la fin d’année 2026. 

Une deuxième proposition sera faite jusqu’à la fin janvier pour des animations courant 
2027. 

Une Navette entre CTR et Cd sera faite pour les lieux et dates. 
 
Animateurs 
A définir en fonction des disponibilités, des lieux, et des thèmes demandés 
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III. Projet Ecole des Cadres 
 
Proposition d’Eric de faire participer un ou plusieurs membres du CTR (puis pourquoi pas un 

intervenant extérieur) à l’EDC pour animer une séquence sur un thème de son choix. 
Le contenu de l’ECD actuelle étant encore flou la crainte de rajouter une intervention sur un 

thème sans lien avec le reste est évoquée. 
Finalement le CTR s’interroge sur l’importance du contenu de l’ECD, de sa mise en forme  et 

de sa structuration dans l’objectif de nourrir un maximum de pratiquant (débutant et confirmé).  
Le sujet étant vaste et la réunion touchant à sa fin, le sujet est remis à une prochaine 

réunion à définir avant la première ECD le 13/12/26 A définir par sondage 
 
Réflexion aussi sur le nom que porte l’ECD, à la fois trop « scolaire » et trop flou pour attirer 

du monde. Réflexion de fond pour essayer d’attirer plus de monde à ECD à la fois des nouveaux 
pratiquants mais aussi comment fidéliser les pratiquants autour de cette formation : 

- Evolution du nom 
- Meilleurs communications lors des stages de ligue 
- Communications au sein des clubs 
- Améliorer le lien avec les autres actions de ligue (stage à thème, cours itinérants, stages 

de ligue) 
 

IV. Organisation du stage à Thème 
 
A définir lors d’une prochaine réunion 

V. Rédaction/Relecture d’un document de mission DFR-CTR-CD 
 
Sujet non abordé que pourra nous représenter Laurent lors d’une prochaine réunion 

VI. Construction d’une liste de technicien pour l’animation des 
futures stages évènements 

 
A définir lors d’une prochaine réunion 
 


